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Отчет по работе деятельности консультативного пункта  

«МАМИНА ШКОЛА» 

(вариативная форма дошкольного образования) 

 за 2024-2025 уч.год. 

 
 МБДОУ ЦРР – д/с  № 71 «Сказка» города Ставрополя осуществляет 

вариативную форму дошкольного образования  консультативный пункт по 

работе с семьями, не охваченными дошкольным образованием «МАМИНА 

ШКОЛА». 

Это одна из современных моделей, направленная на наиболее полное 

удовлетворение спроса на услуги дошкольного образования и качество 

оказываемых услуг. 

Они созданы с целью увеличения охвата детей дошкольным образованием и 

создания равных стартовых возможностей при поступлении детей в школу. 

Основная задача консультационного пункта: 

- оказание консультативной помощи родителям по различным вопросам 

воспитания, обучения и развития ребенка дошкольного возраста. 

     В течение 2024-2025 уч.года консультирование родителей осуществляли 

следующие специалисты ДОУ: 

-Голошубова Л.А.-  заведующий  МБДОУ ЦРР- д/с № 71 «Сказка»; 

- Соболева А.А.– зам.заведующего  по УВР; 

- Волковская О.И. – учитель – логопед; 

- Воропаева Т.В. –  Воспитатель ОЗО; 

- Соболева Е.Н. -  социальный педагог;  

- Черевко С.И. – музыкальный руководитель. 

Работа проводилась следующим образом: 

1. На официальном сайте ДОУ  был размещен график и план работы 

консультативного пункта  «Мамина школа». 

Согласно нашему плану к нам обратились за консультацией 

следующие родители. 
 

№ 

п/п 

Ф.И.О. получивших услугу на консультационном пункте 

«Мамина школа» 

 

1. Белоусова Светлана 

2. Губанова Карина  

3. Калашникова Марина 



4. Перепеченова Елена 

5. Дадаян Екатерина 

6. Хачатрян Анна Левони 

7. Дорошенко Елизавета Сергеевна 

8. Михайлова Екатерина Тимофеевна 

9. Захарина Ангелина Андреевна 

10. Маршуба Алла Сергеевна 

11. Верзунова Анна Юрьевна 

12. Илиева Талия  Рушанелиеевна 

13. Братусина Наталья Владимировна 

14. Сигитова Оксана Андреевна 

15. Кучеренко  Анастасия Александровна 

16. Вагабова Зелифат Омаровна 

17. Аракелян Марианна Николаевна 

18. Верзунова Анна Юрьевна 

19. Флейштер Ирина Александровна 

20. Жданова Наталья Вячеславовна 

21. Тенищева Елена Юрьевна 

22. Семенихина Юлия Игоревна 

23. Шавхатова Алия Миратовна 

24. Ткачева Елена Сергеевна 

25. Мудрая Раиса Олеговна 

26. Леденева Марина Викторовна 

27. Лебединская Екатерина Андреевна 

28. Казарова Светлана Серггевна 

29. Заможных Оксана Олеговна 

30. Бежанова Ани Сера-Жановна 

31. Дубачева Юлия Андреевна 

32. Кабаева Мария Валерьевна 

33. Кривобокова Анастасия Дмитриевна 

34. Заможных Оксана Олеговна 

 

Темы консультаций специалистами ДОУ планируются заранее, хотя план 

работы имеет гибкую систему, т.е корректируется в течение учебного года 

согласно запрашиваемых тем самими родителями.  

 

 

Работа была эффективна, на новый учебный год мы планируем больше времени 

уделить рекламе. 

 

Алгоритм работы по организации записи детей. 

1. Совместно с детской поликлиникой формируем банк данных детей нашего 

микрорайона. 

2. Распространяем информационные материалы на сайте ДОУ. 



3. Организуем телефонную горячую линию для родителей, не посещающих 

ДОУ. Родители сообщают, какой вопрос их интересует, привлекаем к проведению 

консультации специалиста, который владеет необходимой информацией в полном 

мере. 
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